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Charakteristika Skolni druziny

Skolni druzina je $kolskym zafizenim pro zajmové vzdélavani. Ugastniky $kolni druziny jsou
zéaci 1. — 5. ro¢niku zakladni Skoly, v pfipad¢é volné kapacity ji mohou navstévovat zaci 2.
stupné. Umisténa je v budovée 1. stupné zékladni skoly. Celkova kapacita Skolni druziny je 50
zaku.

Ve skolni druziné je zakim zajiSténa napln volného Casu pred vyucovanim, po vyucovani a
pfed odchodem do zdjmovych aktivit. Neni pokracovanim Skolniho vyucovani, a proto je
zamétena na zajmovou, rekreacni a odpocinkovou ¢innost. Je mistem relaxace s upevitovanim
socidlnich dovednosti a zakladnich hygienickych a kulturnich navykt. Dle zajmu je
umoznéna i pfiprava na vyucovani. Provoz o prazdninach miize byt po projednani se
ziizovatelem pierusen.

Pro uskuteciiovani vSech aktivit je vyuZivana cvi¢na kuchyiika, Skolni dilna, détské a Skolni
htiste a télocvicna. K dispozici je 1 pocitacova ucebna a knihovna.

Stravovani Zakl probiha ve Skolni jidelné€ a je zajiStén pitny reZim.

Cile vzdélavani

- vedeni zaku k toleranci, ohleduplnosti, rozvoj etické vychovy a vztaht zZakl k sobé a
dospélym

- rozvoj schopnosti spoluprace a respektovani prace jinych

- vedeni zaki k vSestranné a oteviené komunikaci

- podnécovani k tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problémi

- utvéfeni kladného vztahu k Zivotnimu prosttedi

- upevinovani hygienickych navyku

- vychova k zdravému Zivotnimu stylu, vedeni k ochran¢ vlastniho zdravi

- rozvijeni pohybovych schopnosti zakt

- rozvoj a prohlubovani svych dovednosti a znalosti, zajmu a kreativity

- vedeni k prevenci rizikového chovani a Sikany, prevence socidlné patologickych jevii

- vytvareni vstficného a podnétného prostiedi, individualni ptistup a naslouchani zaktim

Formy vzdélavani

Pravidelna ¢innost

- klidové hry

- Cetba détskych knih a Casopisi

- kresleni a malovani na volné téma

- ndmétove hry dle volby a fantazie zaka

- poslechové ¢innosti

- didaktické hry

- prace se stavebnici

- psani domacich kol dle dohody s rodici

- rozhovory, besedy, diskuse, prace s informacemi

- upeviiovani zékladnich hygienickych a kulturnich navyki



- upevnovani socialnich dovednosti

Prubéznd cinnost

- vychéazky do pfirody, Strazkem a v okoli Strazku spojené se sledovanim ptirody a jejich
promén dle ro¢nich obdobi

- sbér piirodnin

- hry ve volné ptirodé

- hry na htisti

- rekreacni sportovani

- t¢lovychovné a hudebné — pohybové chvilky

- hry v télocviéné

- sportovni soutéze

- védomostni soutéze

PrileZitostna cinnost — neni zahrnuta do tydenni ¢innosti, jedna se o jednordazové akce, napt.:
besidky, drakiada, slavnosti, divadelni vystoupeni, sportovni dny.

Priprava na vyucovani — dopliovacky, kvizy, ktizovky, programy na PC, tematické
vychazky, ptipadné dle z4jmu rodi¢h vypracovani domacich ukolt

Odpocinkova cinnost — poslech, Cetba, sledovani pohadek, vypravéni, relaxacni cviceni,
aktivni odpocinek pii télovychovnych aktivitach

Spontanni ¢innost — spontanni hry ve druzing ¢i venku v ptirodé ¢i na htisti, tvorba dle vlastni
fantazie, individualni klidové ¢innosti.

Obsah vzdélavani

Obsah vzdé¢lavani vychazi ze vzdélavacich oblasti, které jsou definovany v Ramcovém
vzdélavaci programu pro zékladni vzdélavani:

1. Jazyk a jazykova komunikace

. Matematika a jeji aplikace

. Informacni a komunikacni technologie
. Clovek a jeho svét

. Clovék a spole¢nost

. Clovék a piiroda

. Uméni a kultura

. Cloveék a zdravi
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. Clovek a svét prace



1. Jazyk a jazykova komunikace — diiraz kladen na zfetelnou a spravnou vyslovnost a
spravnou vécnou a formalni stranku projevu.

2. Matematika a jeji aplikace — vyuziti matematickych znalosti pti béznych cinnostech.

3. Informacni a komunikacni technologie — rozvoj a zdokonalovéani se pfi praci na PC,
dodrzovani hygienickych pravidel pii praci na PC.

4. Clovék a jeho svét — zaméfeni se na okoli §koly, misto, kde Zijeme, bydlisté a bezpeény
pohyb na komunikacich.

5. Clovék a spolefnost — osvojovani si zasad vhodného spoledenského chovani, tolerance,
vzajemné ucty, dodrzovani pravidel stolovéani, pfedchézeni Sikan¢, dodrzovani rezimu dne,
vytvareni si pravidelnych navykt, spravné a Gcelné vyuzivani svého volného Casu, ur€ovani
¢asu — kolik je hodin.

6. Clovék a piiroda — vychazky a pohyb v piirodé, pozorovani zmén — roéni obdobi,
ekologie, ochrana ptirody

7. Uméni a kultura — rozvoj vytvarné, pracovni a dramatické Cinnosti, prace s pfirodnim
materidlem, kultura stolovani, oblékani, vyjadfovani se pomoci gest a mimiky, hudebné
pohybové aktivity, zpév, seznamovani se s riznymi hudebnimi Zénry, propojeni hudby
s vytvarnym pojetim.

8. Clovék a zdravi — péce o své zdravi, zdravy zivotni styl, prevence, osobni hygiena a
Cistota, nebezpeci urazl, pohybové hry, hry v mistnosti, v télocviéné, na htisti, v pfirod¢ a
relaxacni cviceni.

9. Clovék a svét prace — rozvoj jemné motoriky, rozvoj polytechnickych dovednosti, prace
vdiln€ a na Skolni zahrad€, dodrzovani pracovni kazn¢, prace s rlznym materidlem —
ptirodnim a uméle vytvofenym.

Kli¢ové kompetence

Souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti a postojl, které zaci ziskavaji v pribchu dochazky
do skolni druziny a prolinaji se v§emi ¢innostmi zdjmového vzdelavani.

Kompetence k uceni — spontanni a védomé uceni, podnécovani vnitini motivace k uceni,
uplatnéni znalosti v praktickych situacich a dal$im u€eni, davani si véci do souvislosti.

Kompetence k FeSeni problému — hleddni rtiznych zplsobl feSeni problému, praktické
oveéfeni v praxi, rozliSovani spravného a chybného feSeni, dokonCeni zapocaté cCinnosti,
uvédoméni si, Ze nedokoncit praci neni feSenim, umét vést diskusi k feSeni, obhdjit a nést
odpovédnost za své rozhodnuti.

Komunikativni kompetence — rozvijet fe¢, slovni zasobu, adekvatné formulovat své
myslenky, spravné se vyjadirovat, mluvit spisovné, kultivovang, umét se zapojit do diskuze,
vyjadfit vlastni nazor a obhdjit jej.



Socidlni a interpersonalni kompetence — samostatné rozhodovat o svych cinnostech,
projevovat ohleduplnost, citlivost, rozpoznat nevhodné chovéni, nespravedlnost, agresivitu,
spolupracovat ve skupin¢, respektovat jiné, umét piijmout kompromis, uméni sebereflexe.

Obcanské kompetence — uvédoméni si svych prav a prav druhych, vnimat nespravedlnost,
agresivitu, Sikanu a ucit se obrané¢ proti ni, dbat na své zdravi i1 zdravi druhych, brat ohled na
tradice a zvyky, chranit kulturni dédictvi, sezndmit se s vyznamnymi svatky a vyrocimi,
chranit zivotni prosttedi.

Kompetence pracovni - ucit se planovat, organizovat, fidit a hodnotit svoje Cinnosti,
dodrzovat spravné postupy, vyuzivat pii praci znalosti, védomosti a zkusenosti.

Kompetence k traveni volného ¢asu — orientovat se ve smysluplném traveni volného ¢asu,
predchazet socidlné patologickym jeviim, rozvijet své schopnosti a znalosti, odmitnout
nevhodné ¢innosti.

Podminky pro vzdélavani Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiFebami

Zaci se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami jsou individualné integrovani do §kolni druziny
s vyuzitim specialnich pedagogickych postupti. Vychovatelka $kolni druziny tzce
spolupracuje s vychovnou poradkyni Skoly, srodi¢i a tfidnim ucitelem, pfipadné
s pedagogickym asistentem, dle charakteru a stupné podpurnych opatfeni zaclenuje zdka do
volnocasovych aktivit a zajist'uje podminky k rozvoji osobnosti Zéka.

Nadanym zaklim je umoznén dalsi rozvoj v zajmovych aktivitach v oblastech jejich zdjmu.

Podminky pro prijimani uchazeéi a podminky pribéhu a ukoncovani
vzdélavani

Skolni druZina je uréena pro zaky I. stupné ZS. Zaci jsou pfijimani na zdkladé fadn& vyplnéné
a odevzdané piihlasky do Skolni druZiny. Pfijimani jsou pifednostné Zzaci piihlaSeni
k pravidelné dochazce. Ze Skolni druziny odchézeji Zaci na zakladé¢ udaji uvedenych
v ptihlaSce zakonnych zéstupcti. V pfipadé zmény dolozi Zak pisemnou Zadost od zakonného
zastupce.

Odhléseni probiha pisemnou formou na konci mésice.

Vylouceni ze $kolni druZiny je upraveno ve vnitinim fadu Skolni druZiny.

Casovy plan

Skolni druzina je v provozu od pondé&li do patku od 6.25 hod. do 7.25 hod. a od 11.00 hod do
16.00 hod.

6.25-7.25  Spontanni ¢innost — individudlni z4jmové ¢innosti



11.00 — 11.30 Osobni hygiena, ptiprava na obéd, spolecné stravovani a organizace ob&da
11.30 — 12.00 Odpocinkova ¢innost
12.00 — 12.40 Spontanni ¢innost — individudlni z4jmové ¢innosti

12.40 — 14.15 Pravidelné a pribézné cinnosti, odpocinkova cinnost, mimoskolni zajmové
utvary, ¢innosti rekreacni a télovychovné

14.15—-16.00 Pravidelné a pribézné cCinnosti, odpocinkova cinnost, ¢innosti rekreani a
télovychovné, priprava na vyucovani.

Rezim dne se miize ménit podle aktualnich podminek SD.

Materialni podminky

Prostiedi skolni druziny je bezpecné, ve tfid¢ maji zaci vybaveni pro rozmanité hry a ¢innosti
odpovidajici poctu a véku zakd. Zajisténé je i dostatecné mnozstvi pomicek pro vytvarnou a
rukodé€lnou zajmovou ¢innost. K procvi¢ovani uciva jsou k dispozici dva pocitace s vhodnymi
détskymi programy. V ramci vzdélavacich aktivit ¢i relaxace je vyuzivan dataprojektor.

Personalni podminky

Vychovatelka Skolni druziny je pln¢ kvalifikovana, zacastiiuje se akreditovanych kurzi a
programu dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Samostudiem piispiva k vlastnimu
rozvoji pedagogickych €innosti ve Skolni druZing.

Vychovatelka vede potfebnou dokumentaci Skolni druziny, vytvaii rocni plan prace a tvofi
skladbu zaméstnani v sounalezitosti s rozvrhy zakl jednotlivych tfid.

Ekonomické podminky

Uplata za zajmové vzdélavani ve $kolni druZing je stanovena smérnici o Gplaté ve $kolni
druzin€. O sniZeni nebo prominuti Uplaty rozhoduje feditel Skoly podle vyhlasky ¢. 74/2005
Sb. o zdmovém vzdélavani ve znéni pozdéjSich piedpisii, zejména v piipad¢ zakld se
socidlnim znevyhodnénim.

Uplata je placena bezkontaktnim prevodem na et $koly ve dvou splatkach. Prvni splatka do
konce fijna za mésice zafi — prosinec. Druha splatka do konce tinora za mésice leden — Cerven.

Hygienické podminky, bezpecnost a ochrana zdravi
Podminky bezpecnostni a hygienicke:

Pro ¢innost skolni druziny plati stejné zadsady o BOZP jako ve Skolnim tadu, pfipadné rada
uéeben, ve kterych probiha dana aktivita. Zaci ptihlageni do SD jsou na za¢atku $kolniho roku
pouceni o BOZP a nasledné pred kazdou novou aktivitou, prazdninami a konanou akci. Pfi



vSech cinnostech je vzdy pfitomna vychovatelka, piipadn€¢ je dohled zajist€n jinym
zaméstnancem Skoly v pracovné-pravnim vztahu.

Vyuzivané prostory odpovidaji hygienickym normam.

Zaci jsou pravideln€ poucovani o nebezpeci urazu, zvlasté pii pobytu venku a pii hie na hiisti
a hernich prvcich détského hiiste.

Psychosocialni podminky.

Ve Skolni druzing€ je vytvaieno pohodové a ptiznivé socialni klima, ve vzdjemné komunikaci

panuje otevienost a partnerstvi. Zaci jsou vedeni ke vzajemné Ucté a toleranci, k empatii,
spolupraci a pomoci druhému.

Pti vsech ¢innostech jsou respektovany potieby jedince. Cinnost vychézi ze zajmi tcastnikl a
osvojovani si toho, co ma pro né prakticky smysl, co vede k praktické zkuSenosti, vse je
vedeno k vSestrannému prospéchu ditéte.

Népln ¢innosti je vékove piimétend, hodnoceni zakil je motivujici a respektujici individualitu
ucastnikii, vzdy zohlediuje individudlni moznosti, individudlni pokrok a je pro zéky

dostate¢nou zpétnou vazbou.

Cinnosti ve skolni druzin¢ obsahuji ¢innosti zamétené na problematiku ochrany pfed nasilim,
Sikanou a dal$imi patologickymi jevy.

Evaluace ve Skolni druziné
Cilem evaluace je hodnoceni, ovéfovani a zlepSovani kvality ¢innosti ve Skolni druzin€.
Metody a formy evaluace

- hodnoceni zaki — pochvala, ocenéni, vyhodnoceni

- vystavky formou néstének na chodbé a ve Skolni druZiné

- rozhovory s rodi¢i

- konzultace s vyuc€ujicimi a tfidnim ucitelem

- pisemné hodnoceni celoro¢ni prace — pribeh a vysledky aktivit, pInéni roéniho planu
SD

- analyza vlastni pedagogické aktivity

- pozorovani

Ptilohy:
1. Vnitini fad Skolni druZiny
2. Smérnice o uplaté ve Skolni druziné

3. Tematicky plan prace pro dany Skolni rok

Zpracovala: Ivana Cervinkova, DiS.



